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08.00-08.50
FRUKOST e LIFEPLAN:
Crashcourse i EU's En oberoende digital
%/ direktiv om pensions-
N

I6netransparens radgivningstjanst

RORSTRAND (EXPO) BIRKA KARLBERG
& STORA SALEN

08.50-09.00
VALKOMMEN TILL FRAMTIDENS HR

Dagens moderator, Marie Wikander hdlsar
valkommen tillsammans med Joel Heister, VD
Benifex Norden och Oscar Meivert, VD Sysarb

STORA SALEN.

09.00-09.50
Al - FRAN BUZZ TILL BUSINESS - SARA BREMAN, HR & AI-STRATEG

Al dr mer an bara en trend, det forandrar allt fréan hur vi rekryterar och
utvecklar vara medarbetare till lagstiftning, kultur och ledarskap. Sara Breman
inspirerar oss i hur Al kan skapa verkligt varde for din organisation och varfor
HR har en avgorande roll for att lyckas med er Al-resa.

STORA SALEN



(10.00-10.30 \

BENIFEX: 3: MOVS:

Fran buzzword till busi- Sé skapar du en Trana hjarnan fér
ness — Ali er plattform jobbarkitektur for att prestera pd topp
Al-trenderna inom HR — EU-direktivet om under press. Med

och hur de forvandlas till

: . I6netransparens Jenny Hagman, fd
konkreta funktioner | er professionell golfspelare.
plattform

\stA SALEN / BIRKA KARLBERG

10.30-11.00
KAFFEPAUS

qufet serveras i Stora Salen och
RORSTRAND (EXPQ)

o

11.00-11.45
THE TRANSPARENT JOURNEY BEHIND THE EU PAY
TRANSPARECY DIRECTIVE - KIRA MARIE PETER-HANSEN

Kira, author of the EU directive of Pay Transparency and member of the
European Parliament, talks about the origin of and the work on the Pay
Transparency Directive. This lecture is held in English.

STORA SALEN

11.45-12.30

IKEAs JOURNEY TOWARDS PAY TRANSPARENCY -

KONSTANTINOS KARAVIDAS, TOTAL REWARDS MANAGER, IKEA
Konstantinos talks about how IKEA is working globally on the

implementation of the EU directive. This lecture is held in English. <\

STORA SALEN.
N 4

12.30-13.15
LUNCH

Lunch serveras i Stora Salen och
RORSTRAND (EXPQO)




/13.15-13.45 \

BENIFEX

Hur Pay Transparency
kan implementeras i
er plattform och kan
goéra skillnad i
medarbetarresan.

\STORA SALEN /
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OBS Tiden!

Fran idé till impact - Sa
bygger ni kultur som

gor verklig skillnad
Vad kvinnliga natur-

Benifex Connect-

natverket for offentlig
vardare i Zimbabwe kan sektor.
ldra oss om mod, mening

och foretagskultur.

BIRKA KARLBERG

/14.00-14.30

BUILD REMARKABLE EXPERIENCES YOUR

EMPLOYEES WILL LOVE - MATT MACRI WALLER
Meet Matt Macri Waller, Founder & CEO at Benifex when he

talks about what expectations HR and Reward leaders are
faced with. This lecture is held in English.

STORA SALEN

A

/14.45-15.15 \

BENIFEX

Frén skyddshjalm till
holistisk hdlsa — arbets-
givarens nya ansvar.
Om 100 ér av
halsotank pd jobbet

QTORA SALEN /

Live Q&A session
med en panel av
experter — Fa svar
pa dina fragor kring

EU-direktivet.

Vikten av friska
tdnder och bra mun-
hdlsa for ett langt liv!
Visste du hur vara
kroppars valmdende
hanger ihop med hur vi
skoter vara ténder?

KARLBERG

/15.30-16.15

VALMAENDE ARBETSPLATSER BORJAR MED
SJALVLEDARSKAP - MALIN RAPP, LEDARUTVECKLARE
Sjalvledarskap ar avgdrande for bdde valmdende och resultat.

Den har foreldsningen ger forskningsbaserade insikter och
verktyg for att starka mental hdlsq, resiliens och skapa
forutsattningar for hdllbara resultat i tider av forandring.

\STORA SALEN.




16.15-17.00

FRISKARE, SMARTARE OCH MER ENGAGERADE -
FRAMTIDENS WELLNESS PA JOBBET, BRIAN VAN DEN BRINK

Hur ser framtidens satsningar pd traning och hdlsa ut i arbetslivet?
Brian van den Brink trendspanare kring ndsta generation av corporate

wellness — dar fysisk och mental hdlsa moter teknik, flexibilitet och
sociala upplevelser. Fran traditionella friskvardsbidrag till skraddarsydda
losningar och datadrivna insikter. Halsa ar inte en trend — det ar en
strateqisk fordel.

STORA SALEN

/17.00-17.20

HUR KAN DU PRAKTISKT TA ARBETET MED
PAY-TRANSPARENCY I DITT FORETAG
VIDARE?

Det ar ett stort arbeta att implementera EU’s
Idnetransparens-direktiv. Malin Jonsson, Product
Manager pd Benifex och Joakim Rosdahl, CPO pd
Sysarb, berattar hur du lattast gar tillvaga.

QORA SALEN.

17.20-17.30

TACK FOR IDAG!
Dagens moderator, Marie Wikander, summerar dagen.

STORA SALEN.

17.30-19.00
AFTER WORK (AFTER JAM PACKED DAY)

AW serveras i Stora Salen och
RORSTRAND (EXPO)
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